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Xilema

NOMBRE DEL PUESTO AUXILIAR EDUCATIVO (monitor)
GRUPO PROFESIONAL 6
SUPERIOR JERARQUICO COORDINADOR/A PROGRAMA

RESPONSABILIDADES

Bajo la supervision del responsable directo participa en la vida cotidiana de los usuarios y realizara las siguientes
funciones:

SOSTENIMIENTO EMOCIONAL:-Contener emocionalmente a los usuarios\as propiciando relaciones vinculares y de
cooperacion. -Generar un entorno de salud en las relaciones que permita la elaboracion de las situaciones que
estan pasando.

POSIBILITAR AUTONOMIA: Favorecer la diferenciacién e individuacidn, la autonomia y la responsabilidad de los
usuarios ayudando a su vez en los procesos de identificacidn.

POSIBILITAR EL APRENDIZAJE: Servir de apoyo en la adquisicion de nuevos aprendizajes.
ACEPTAR LA NORMATIVA: Establecer limites y transmitir normas sociales.

CUIDADO: participar en el recurso proporcionando los cuidados basicos y respondiendo a las necesidades de salud,
alimentacion, vestido, higiene,...y relaciones de los usuarios. Acompafiar y supervisar las actividades de la vida
cotidiana de los usuarios tanto individuales como grupales.

RELACIONES INTERNAS:
Coordinador/a del servicio. Responsable directo. Equipo Técnico. Equipo de atencion directa. Usuarios.
RELACIONES EXTERNAS

Entidades colaboradoras, Profesionales escolares. Profesionales de la salud.

FORMACION REQUERIDA: segun las exigencias de los pliegos de los concursos

Integracion social

OTROS REQUISITOS: segun las exigencias de los pliegos de los concursos

Conocimientos de informatica a nivel usuario. Carné de manipulador de alimentos.

VALORABLE

Experiencia en el sector. Carné de conducir

COMPETENCIAS ASOCIADAS AL PUESTO

Seguridad y confianza en si mismo, autocontrol emocional capacidad comunicativa y de relacidn, trabajo en equipo y
colaboracion, responsabilidad, capacidad de aprendizaje y desarrollo personal, flexibilidad y capacidad de
adaptacion, orientacion al logro, iniciativa y compromiso.

HORARIO: Lunes a domingo, turnos de mafana, tarde y noche.
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